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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2019 - UFLA
PARA CELEBRACAO DE ACORDO DE COOPERACAO

PROCESSO N° 23090.020345/2019-31

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS, pessoa juridica de direito publico,
autarquia especial integrante da Administracdo Indireta da Unido, criada pela Lei n®
8.956, de 15 de dezembro de 1994, vinculada ao Ministério da Educacéo, inscrita no
CNPJ sob o n° 22.078.679/0001-74, doravante denominada UFLA, por intermédio
da Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis e Comunitérios, doravante denominada
PRAEC, torna publico para conhecimento dos interessados que fara procedimento
de chamamento publico, objetivando a selecdo de 1 (uma) Organizacdo da
Sociedade Civil, doravante denominada OSC, em conformidade com a Lei n°
13.019/2014, regulamentada pelo Decreto n° 8.726/2016, para celebrar Acordo de
Cooperacédo, mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos, que
passam a integra-lo para todos os fins de direito, independentemente de transcrigcao.

1. DO OBJETO

1.1. O presente chamamento publico tem por objeto a selecao de OSC para a
celebracdo de parceria voltada a consecucao de finalidade de interesse publico e
reciproco, qual seja, a sele¢do de proposta de projeto que tenha por caracteristica
essencial a promoc¢do no municipio de Lavras/MG da educacdo ndo formal pela
aplicacdo do método escoteiro, do método bandeirante ou de outro analogo, para
atendimento a criancas alfabetizadas, adolescentes e jovens, com vistas a contribuir
com seu desenvolvimento como ser humano, preparando-os para a liberdade e
desenvolvendo sua capacidade de pensar criativamente, de adquirir conhecimentos,
habilidades especificas e boas préaticas sociais, ambientais e cidadds. Somado a
isso, contribuir para a formacéo do carater, realizar a inclusao social e complementar
a educacéao familiar e escolar dos beneficiarios por meio de atividades de integracéo
social que contemplem a solidariedade e a minimizacdo das diferencas sociais
decorrentes de fatores como o financeiro.

1.2. Para consecucdo do disposto no Subitem 1.1, a UFLA colocara a
disposicdo da OSC selecionada o imovel denominado Unidade de Ensino e
Extensdo em Técnicas de Sobrevivéncia em Ambientes Naturais (UTSAN),
localizado em seu Campus Universitario, com &rea construida de 300 m? (trezentos
metros quadrados), constituida de cozinha, refeitorio, dois banheiros, e oito salas de
diversos tamanhos, e uma &rea aberta e utlizavel em seu entorno de
aproximadamente 500 m? (quinhentos metros quadrados), sob o regime de
comodato, pelo tempo equivalente a vigéncia do acordo de cooperacdo porventura
celebrado.

2. DA COMISSAO DE SELECAO

2.1. A Comissao de Selecéo é a instancia administrativa colegiada designada
por portaria da PRAEC, destinada a processar e julgar o presente chamamento
publico.

2.2. A Comissao de Selecédo sera composta por pelo menos dois servidores
do quadro permanente da UFLA.

1/10



I UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS - UFLA
/11 l I a u l . DIRETORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS - DICON

Fone/Fax: (35) 3829-1571- E-mail: secretaria.dicon@ufla.br

2.3. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissédo de Selecdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro do colegiado.

2.4. Devera se declarar impedido membro da Comissao de Selecao que tenha
participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital,
como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC
participante do chamamento publico, ou cuja atuagdo no processo de selecdo
configure conflito de interesse, nos termos da Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013
(art. 27, 88 2° e 3°, da Lei n°® 13.019, de 2014, e art. 14, 88 1° e 2°, do Decreto n°
8.726/2016).

2.5. A declaragéo de impedimento de membro da Comisséo de Sele¢do nao
obsta a continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o
membro impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua
qualificacdo equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo
Edital (art. 27, 88 1° a 3°, da Lei n°® 13.019, de 2014, e art. 14, 88 1° e 2°, do Decreto
n° 8.726/2016).

2.6. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias
para verificar a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas
entidades concorrentes ou para esclarecer davidas e omissdes. Em qualquer
situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da
transparéncia.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar deste chamamento publico as organizacbes da
sociedade civil que preencham as condi¢cdes estabelecidas no inciso | do artigo 2°,
alinea “a” ¢/c o inciso | do caput do artigo 33, ambos da Lei n® 13.019/2014, e que:

3.1.1. tenham objeto social pertinente e compativel com o objeto deste Edital,

3.1.2. atendam a todas as exigéncias deste Edital, inclusive quanto a
documentacao prevista neste documento e em seus anexos;

3.1.3. estejam em funcionamento a pelo menos 5 (cinco) anos sob a forma
associacao civil de direito privado e sem fins lucrativos, sem conotacéo politico-
partidaria ou religiosa, de carater educacional, beneficente e filantrépico, destinada a
pratica da educacdo nao formal para criancas, adolescentes e jovens por meio da
aplicacéo do método escoteiro, método bandeirante ou analogo;

3.1.4. sejam diretamente responsaveis pela promocdo e execucdo do objeto
da parceria, e respondam legalmente por essas e pelas prestacdes de contas;

3.1.5. comprovem possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade,
do objeto da parceria ou em atividade/projeto semelhante em sua natureza,
caracteristicas, quantidade e prazos, conforme Subitem 3.1.3;

3.1.6. comprovem, ou declarem possuir capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas. (modelo constante do Anexo II)

3.1.7. comprovem dispor de condigbes materiais para o desenvolvimento do
objeto da parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas; (modelo constante do
Anexo II)

3.2. E vedada a participacéo neste processo seletivo de OSC que:

3.2.1. nao esteja regularmente constituida, ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territério nacional,
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3.2.2. tenha como dirigente membro do Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgédo ou entidade da Administracdo Publica Federal Direta ou Indireta,
estendendo-se a vedacdo aos respectivos cOnjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

3.2.3. possua contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos altimos cinco
anos, exceto se sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados 0s
débitos eventualmente imputados, tenha sido reconsiderada ou revista a decisédo
pela rejeicdo ou a apreciagdo das contas estiver pendente de decisédo sobre recurso
com efeito suspensivo;

3.2.4. esteja em mora, inclusive com relacdo a prestacdo de contas,
inadimplente em outra parceria ou que nao esteja em situacao de irregularidade para
com o Fazenda Publica Federal. (modelo constante do Anexo 1)

3.2.5. tenha sido punida com uma das seguintes sancdes, pelo periodo que
durar a penalidade: (i) suspensédo de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administracao Publica Federal; (i) declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar com a Administracdo Publica Federal; (iii) suspensao temporaria
de participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com oOrgaos e entidades Administracdo Publica Federal; (iv) ou declaracdo
de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo;

3.2.6. possua contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal de Contas de qualquer esfera da Federagcdo, em decisdo irrecorrivel nos
altimos 8 anos; ou

3.2.7. tenha entre seus dirigentes pessoa: (i) cujas contas relativas a
parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos dltimos 8
(oito) anos; (ii) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou (i)
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem 0s prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

3.3. Os interessados poderédo fazer a retirada deste Edital e anexos na Internet,
no sitio eletrénico da Diretoria de Contratos e Convénios da UFLA (DICON), no
endereco eletronico www.dicon.ufla.br.

4. DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

4.1. As propostas deverdo ser entregues no periodo de 23/7/2019 a
21/8/2019, de forma impressa, dentro de envelope lacrado, na Secretaria da DICON.
Horario de recebimento das propostas: das 8h as 12h e 14h as 18h, de segunda a
sexta-feira.

4.2. Nao sera aceito envelope entregue fora do dia, horario e local
estabelecido neste Edital.

4.3. O envelope devera conter, em sua parte exterior, as seguintes
informacgoes:
CHAMAMENTO PUBLICO N° XX/201X
RAZAO SOCIAL
CNPJ N° XXX
TELEFONE PARA CONTATO

3/10


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8429.htm#art12i
http://www.dicon.ufla.br/

/1 w UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS - UFLA
| DIRETORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS - DICON

Fone/Fax: (35) 3829-1571- E-mail: secretaria.dicon@ufla.br

4.4. No envelope devera conter a Proposta assinada pelo representante legal
da OSC, composta com no minimo o0s seguintes elementos:

4.4.1. descricao do objeto da parceria, e do trabalho desenvolvido pela OSC no
campo de politica setorial apontado pelo objeto deste Edital, devendo ser
demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

4.4.2. aches a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores
que aferirdo o cumprimento das metas;

4.4.3. prazos para a execucgdo das agdes e para 0 cumprimento das metas.
5. DOS CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

5.1. As propostas serdo classificadas conforme os seguintes critérios a seguir
estabelecidos:

Pontuacéo

Critério de julgamento Metodologia de pontuacéo L
maxima

(1) Informacdes sobre agbes a Grau pleno de atendimento (4,00)

serem executadas e indicadores Grau satisfatério de atendimento (2,00)

gue aferirdo o cumprimento das O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério
metas inclusive quanto a cobertura |(0,00) 4,00
regional com a execucdo das a¢cfes|Obs: A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
descritas no objeto previsto neste |eliminacdo da proposta, por for¢ca do art. 16, §2°,
Edital. incisos Il e 1ll, do Decreto n° 8.726/16.

Grau pleno de atendimento (2,00)
Grau satisfatério de atendimento (1,00)

(2) Adequagéo da proposta aos O nado atendimento ou o atendimento insatisfatorio
objetivos da politica, do plano, do |(0,00)

~ X Do p , e 2,00
programa ou da agdo em que Obs: A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
insere a parceria. a eliminagdo da proposta, por forga do caput do art.

27 da Lei n°® 13.019, de 2014, c/c art. 9°, §2°, inciso |,
do Decreto n° 8.726/16.

Grau pleno de atendimento (2,00)

Grau satisfatdrio de atendimento (1,00)

O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério
(0,00) 1,00
Obs: A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
eliminacdo da proposta, por forca do art. 16, §2°,
inciso |, do Decreto n° 8.726/16.

(3) Descricdo realizada do objeto
da parceria e do nexo entre essa
realidade e a atividade ou projeto
proposto

Grau pleno de atendimento (2,00)
Grau satisfatério de atendimento (1,00)
O ndo atendimento ou o atendimento insatisfatério

(4) Capacidade técnica operacional (0,00)

da instituigao proponente Obs: A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica 3,00
comprovada S .
eliminacdo da proposta, por falta de capacidade
técnica e operacional da OSC (art. 33, caput, inciso V,
alinea “c”, da Lei n°® 13.019/14).
|Pontuagéo Méaxima Global 10,00

5.2. Na fase de julgamento das propostas, a Comissdo de Selecdo
preliminarmente averiguara a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria da
OSC, e a ocorréncia de quaisquer vedagdes em participar do processo.

5.3. A regularidade indicada no Subitem anterior sera averiguada também no
momento do tramite do Acordo de Cooperacdo, mediante a documentagéo
apresentada pela OSC.

5.4. A OSC que nao apresentar a documentacdo exigida neste Edital ou
apresentar alguma restricAio na comprovacdo da regularidade juridica, fiscal,
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trabalhista, previdenciaria ou capacidade técnica, tera a sua proposta
desclassificada.

5.5. A Comissao de Selecdo podera solicitar aos proponentes as informacdes
que forem necessérias para analise das propostas.

5.6. Serda eliminada a organizacdo da sociedade civil cuja proposta esteja em
desacordo com os termos do edital ou que ndo contenha as informacdes indicadas
no Art. 16°, 82° do Decreto 8.726/2016.

6. DAS FASES E PROCEDIMENTOS DE JULGAMENTO

6.1. Encerrado o prazo descrito no item 4.1, a DICON remetera as propostas a
Comissdao de Selecéo, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis.

6.1.1. As propostas nao eliminadas, serdo avaliadas Comissao de Selecdo no
prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, levando em consideracdo o0s critérios
estabelecidos no Subitem 5.1 e emitird sua decisdo, que observada a ordem de
classificacdo, resultara na selecdo da proposta que obtiver a maior pontuacao.

6.1.2. Na hipotese de haver empate, decidir-se-4 sucessivamente pela OSC
que melhor pontuou no critério de julgamento n°® 1 do Subitem 5.1.

6.1.3. Persistindo o empate, decidir-se-a por sorteio, a ser realizado em sesséo
publica conduzido pela Comissdo de Selecdo em data, hora e local a serem
divulgados no site www.dicon.ufla.br.

6.2. Ultimada a selecdo ou sorteio, a Comissédo de Selec¢do providenciara a
publicacdo do resultado oriundo do Chamamento Publico no site www.dicon.ufla.br.

6.3. Sera lavrada pela Comisséo de Selecao ata circunstanciada dos trabalhos
de julgamento de selecdo das propostas.

7. DA IMPUGNACAO E APRESENTACAO DE RECURSO

7.1. Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o presente Edital
devendo protocolar o pedido em até 5 (cinco) dias Uteis antes da data final para a
apresentacao das propostas.

7.1.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na
interpretacdo deste Edital e de seus anexos, deverdo ser encaminhados com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis da data-limite para envio da proposta.
Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissao de Selecéo.

7.1.2. Eventuais impugnacOes e pedidos de esclarecimentos devem ser
protocolados na DICON, no horério de 8h as 12h e 14h as 18h, de segunda & sexta-
feira. A DICON, por sua vez, remetera a impugnacdo a Comissao de Selecéo.

7.1.3. A Comissao de Selecdo, ao receber as impugnacgfes apresentadas,
devera julga-las fundamentadamente em até 5 (cinco) dias uteis.

7.1.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os
prazos previstos no Edital. As respostas as impugnacdes e 0s esclarecimentos
prestados serdo juntados nos autos do processo de Chamamento Publico e estarédo
disponiveis para consulta por qualquer interessado.

7.1.5. O resultado dos julgamentos das impugnacdes apresentadas sera
publicado no site www.dicon.ufla.br.
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7.2. Do julgamento das propostas e/ou sorteio cabe recurso administrativo
pelos interessados a Comissdo de Selecdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis
contados da publicacdo do ato, os quais devem ser protocolados na Secretaria da
DICON. O horério de recebimento dos recursos sera de acordo com o
funcionamento para atendimento externo da Diretoria, qual seja das 8h as 12h e 14h
as 18h.

7.2.1. A DICON, apés opinar sobre os requisitos de admissibilidade do
recurso, remetera os autos a Comisséao de Selecao.

7.2.2. Uma vez recebidos os recursos, a Comissao de Selecdo manifestar-se-
a4 em até 5 (cinco) dias, podendo:

a) ndo reconsiderar a decisdo atacada. Neste caso, a Comissédo de Selecéo
remetera o processo a PRAEC para julgamento; ou

b) reconsiderar a decisdo atacada. Neste caso, a Comissdo de Selecéo
remeterd o processo a DICON, que, por sua vez, abrird prazo de 5 (cinco) dias Uteis
para que os interessados apresentem suas contra-razées, mediante publicacdo no
site www.dicon.ufla.br. Transcorrido o prazo, a DICON remeterd o Processo a
PRAEC para decisao final.

7.2.3. Recebido o recurso advindo da Comissao de Selecdo, a PRAEC, no
prazo de 5 (cinco) dias, emitird a deciséao final.

7.2.4. A DICON publicara no site www.dicon.ufla.br as decisdes recursais e 0
resultado definitivo do processo de selecao.

8. DA HOMOLOGACAO

8.1.Apds o julgamento ou transcurso do prazo para sua interposicao, o titular
da PRAEC homologara e divulgara o resultado final do processo de sele¢do, com a
lista de classificacdo definitiva das organizacbes participantes no site
www.dicon.ufla.br e no Diario Oficial da Uniéo.

8.2.A homologacdo do chamamento publico ou a aprovacdo do plano de
trabalho ndo gerara direito a celebracéo da parceria.

9. DA FORMALIZACAO DO ACORDO DE COOPERACAO

9.1. Homologado o resultado final e decidindo a Administracdo da UFLA pela
celebracdo do Acordo de Cooperacao, o instrumento juridico podera ser formalizado
com a OSC selecionada, nos termos da minuta constante do Anexo IV.

9.2. Convocada, a OSC selecionada devera apresentar a PRAEC, no prazo
de 15 (quinze) dias, sob perda do direito de celebrar o Acordo de Cooperacéo, o
Plano de Trabalho contendo:

9.2.1. a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo com a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

9.2.2. a forma de execucdo das acdes, indicando, quando cabivel, as que
demandarao atuacao em rede;

9.2.3. a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

9.2.4. a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem
utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.
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9.3. Recebido o Plano de Trabalho, a Comissdo de Selecao fara sua analise
e, caso necessario, solicitara a OSC a realizacdo de ajustes. Solicitagcdo essa que
devera ser atendida no prazo de até 15 (quinze) dias, contados de seu recebimento.

9.4. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a
celebracdo de parcerias, a administracdo publica federal devera consultar o
Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas — CEPIM, o
SICONV, o Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal —
SIAFI, o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, o
Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — CADIN, o
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, o Cadastro
Integrado de Condenacdes por llicitos Administrativos — CADICON e o Cadastro
Nacional de Condenagbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica — CNJ, para verificar se ha
informacao sobre ocorréncia impeditiva a referida celebracéo.

9.5. Aprovado o Plano de Trabalho pela PRAEC e néo identificados
impedimentos nas consultas realizadas conforme item 9.4, serd solicitada a OSC a
remessa dos seguintes documentos para celebragdo do acordo de cooperacao: (i) o
mérito da proposta, em conformidade com a modalidade da parceria; (ii) a identidade
e a reciprocidade de interesse das partes na realizacdo, em mutua cooperacdo da
parceria; (iii) da viabilidade da execucéo da parceria e (iv) dos meios disponiveis a
serem utilizados para a fiscalizacdo da execucao da parceria e o cumprimento de
metas e objetivos, e o remetera & PRAEC para aprovacao.

9.6. A aprovacdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracdo da
parceria (art. 25, 85°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

9.7. Aprovado o Plano de Trabalho, pela PRAEC, sera solicitada a OSC a
remessa dos seguintes documentos para celebracéo do acordo de cooperacao:

9.7.1. copia do estatuto registrado e, se for o caso, da ultima alteracao
realizada;

9.7.2. comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ, emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

9.7.3. comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria
ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, 5 (cinco) anos de capacidade
técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros: (i)
instrumentos de parceria firmados; (ii) relatérios de atividades com comprovacao das
acOes desenvolvidas; (iii) publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de
conhecimento realizadas; (iv) declaracbes de experiéncia prévia e de capacidade
técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante, emitidas por terceiros; ou (v) prémios de
relevancia recebidos.

9.7.4. Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido;

9.7.5. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o
- CRF/FGTS;

9.7.6. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;
9.7.7. Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

9.7.8. relagdo nominal atualizada de seus dirigentes da OSC, conforme o
estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletronico, carteira de
identidade e Cadastro de Pessoas Fisicas de cada um deles;

7110



I UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS - UFLA
/11 l I a u l . DIRETORIA DE CONTRATOS E CONVENIOS - DICON

Fone/Fax: (35) 3829-1571- E-mail: secretaria.dicon@ufla.br

9.7.9. copia de documento oficial de identificacdo dos representantes da OSC
gue subscreverao o acordo de cooperacao;

9.7.10. copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco
por ela declarado;

9.7.11. declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil
com informacao de que a organizagao e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer
das vedacdes previstas no artigo 39 da Lei n° 13.019, de 2014, as quais deverao
estar descritas no documento; (modelo constante do Anexo lll)

9.7.12. declaracao de que: (modelo constante do Anexo II)

a) ndo ha, em seu quadro de dirigentes membro de Poder ou do Ministério
Pablico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Federal ou
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas;

b) ndo contratara, para prestacdo de servicos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comisséo ou fungcéo de confianca, de 6rgéao ou
entidade da Administracdo Publica Federal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas
as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias.

9.7.13. Declaracdo, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos, salvo na condi¢cédo de aprendiz. (modelo constante do Anexo II)

9.8. Recebida a documentacdo, sera procedido o tramite processual para
celebracdo do acordo de cooperacao.

9.9. A vigéncia do acordo de cooperacdo sera igual ao prazo necessario a
execucao do plano de trabalho, limitada essa a 5 (cinco) anos.

9.10. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista no item 9.5 e
a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer
evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para
celebracéo.

9.11.A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societarios e no
quadro de dirigentes, quando houver (art. 26, 85°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

9.12.Nos termos do 81° do art. 28 da Lei n° 13.019, de 2014, na hipdtese de a
OSC selecionada néo atender aos requisitos previstos nos itens 9.1 a 9.5, incluindo
os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem
classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da
proposta por ela apresentada.

9.13.Em conformidade com o 82° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, caso a
OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma do item 9.1
do presente Edital, em seguida, proceder-se-a a verificagdo dos documentos na
forma dos itens 9.1 a 9.5. Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente,
obedecida a ordem de classificagéo.

10. DA PRESTACAO DE CONTAS
10.1. As prestagbes de contas da OSC e todos os atos que delas decorram,

dar-se-ao de acordo com as regras previstas na Lei n° 13.019/2014 e no Decreto n°
8.726/2016.
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10.2. Toda prestacdo de contas devera conter elementos que permitam ao
gestor da parceria, avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a adequada descricdo das atividades realizadas e a
comprovacéo do alcance das metas e dos resultados esperados.

10.3. O Gestor da parceria realizara manifestacdo conclusiva sobre a prestacao
final de contas, dispondo sobre:

10.3.1. aprovacéo da prestacdo de contas;

10.3.2. aprovacdo da prestacdo de contas com ressalvas, mesmo que
cumpridos os objetos e as metas da parceria estiver evidenciada impropriedade, ou
qualquer outra falta de natureza formal, de que nao resulte dano ao erario.

10.3.3. rejeicdo da prestacdo de contas, com a imediata determinacdo das
providéncias administrativas e judiciais cabiveis, inclusive a determinacdo de
imediata instauracdo de tomada de contas especial.

10.3.4. A prestacdo de contas devera ser aprovada pela PRAEC e
encaminhada a DICON para arquivamento.

10.4. A OSC, para fins de prestacdo de contas parciais e finais, devera
apresentar relatorio de execucdo do objeto, assinado por seu representante legal,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com o0s resultados alcancados, a partir do
cronograma acordado.

11. DAS SANCOES

11.1. A execucgéo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as
normas regentes da matéria, podera acarretar, garantida a defesa prévia, na
aplicacdo a OSC das sangdes previstas no Art. 73 da Lei n° 13.019/2014 c/c o
Capitulo VIII do Decreto n°® 8.726/2016.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1.As normas disciplinadoras deste Edital serdo interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as participantes
e desde gque ndo comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da
celebracdo da parceria.

12.2.Os prazos previstos neste Edital serdo contados excluindo o dia do inicio
e incluindo o dia do vencimento.

12.3.As participantes assumirdo todos o0s custos de preparacdo e
apresentacao de suas propostas, estando a UFLA isenta de quaisquer 6nus neste
sentido, independentemente da conducédo ou do resultado do chamamento publico.

12.4. A participacdo neste processo seletivo implicara na aceitacao integral e
irretratavel dos termos deste Edital e seus anexos, bem como na observancia dos
regulamentos administrativos e demais normas aplicaveis.

12.5.As participantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informagdes e dos documentos apresentados em qualquer fase do processo.

12.6. A Administracdo da UFLA se reserva no direito de, a qualquer tempo a
seu exclusivo critério e por despacho motivado, adiar ou revogar a selecéo veiculada
por meio do presente edital ou anula-lo, no todo ou em parte, por vicio insanavel,
sem que isso implique direito a indeniza¢ao ou reclamacéo de qualquer natureza.
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12.7.Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnacfes ou dos
pedidos de esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o
texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a
alteracao afetar a formulacéo das propostas ou o principio da isonomia.

12.8.Caso as alteragGes interfiram na elaboracdo das propostas, deverao
importar na reabertura do prazo para entrega dos mesmos.

12.9.0s casos omissos e as situacdes e as situacbes ndo previstas no
presente Edital, observadas as disposicfes legais e 0s principios que regem a
administracdo publica seréo resolvidos pela Comissao de Selecéo.

12.10.0 foro competente para dirimir quaisquer controvérsias resultantes da
execucado deste Chamamento Publico é o da Justica Federal, Subsecéo Judiciaria
de Lavras, Estado de Minas Gerais.

Lavras, 19 de julho de 2019.
original assinado

LUIZ HENRIQUE REZENDE MACIEL
Pr6-Reitor de Assuntos Estudantis e Comunitarios em Exercicio
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